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ALI VIDIS POTENCIAL?

JYSK potencial se zacne z visokim delovnim ucinkom,

poznavanjem dela in pravocasnim izpolnjevanjem nalog.

POTENCIAL ZA

RETAIL MANAGER-ja?

SIRSA SLIKA

Vidis SirSo sliko, gledas na stvari iz razli¢nih
perspektiv in razmisljas izven okvirja.

POTENCIAL ZA

DISTRICT MANAGER-ja?

POTENCIAL ZA

STORE
MANAGER-ja?

SAMOZAVEDANJE

Zavedas se svojih mocnih in slabih lastnosti.
Poslusas, sprejemas feedback in se razvijas.

Hitro se poberes, ter neuspeh ali napako Bt i< voditi ostale Prevzemas naloge na svojo pobudo.
dozivljas kot izziv da ¢im prej poizkusas J Naredis ve¢ od tega kar se od tebe

ponovno in postanes boljsi/sa.

ter jih motivirati za akcije.

JYSK JYSK
VALUES LEADERSHIP

pricakuje.
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AREA V KOLIKOR PRINESES

RESPONSIBLE RESPONSIBLE PREDANOST, TE CAKAJO
MOZNOSTI
T To pomeni, da ce se vsakodnevno razvijas in
izboljsujes svoje vescine, lahko nadaljujes z
SALES

naslednjim korakom v svoiji karieri in pridobis
nove izkusnje, nove odgovornosti ali novo
pozicijo. Imas potencial za razvoj?

ASSISTANT




